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Tirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi olarak verimli gegen bir ayi
daha geride biraktik. Bu ay Universite O0gretim gorevlileri ve
ogrencileri ile etkinliklerimiz oldu.

Baskan Yardimcimiz TYH Tekstil A.S. Ramazan Kaya ev sahipliginde
iTU Tekstil Miihendisligi Dekani, Dekan Yardimcilari ve 6grencileri
ile bir araya gelerek sektor ve sirket hakkinda karsihkli fikir
alisverislerinde bulunup 06grencilerin sorularini yanitlama sansi
bulduk.

Su an vyeni hikimetin kurulmasiyla Ekonomi Bakani Nihat
Zeybekci olarak degisti. Biz bu degisimden o6nceki Bakanimiz
Mustafa Elitas’1 ziyaret ettik. “Nitelikli Uretici Sertifika Programi”
ile ilgili detayh bilgi aktararak destek talebinde bulunduk. Yeni
hikimetin kurulmasi ile randevularimizi glincelleyerek Nihat
Zeybekgi ile ilgili bakanhklardan 6nimizdeki aylarda gorisebilmek
icin gerekli baglantilari olusturduk.

Avrupa Birligi ile Glkemiz iliskilerinin yeni bir ivme kazandigl yakin dénemde, bu alanda Uyelerimizin ticari yararina
olabilecek her tirli gelismeyi yakindan takip ediyoruz. Bu baglamda; her yil Avrupa’da barisin ve birlikteligin
kutlandigi Avrupa Birligi Glinl olarak kabul edilen 09 Mayis AB Gunu etkinlikleri kapsaminda, giimrik birliginin
giincellenmesi ve vize muafiyeti konularinda “Tiirkiye ve AB iliskilerinde Yeni Bir Dénem” ismi ile diizenlenen
panelde panelist olarak yer alarak sektérimizi temsil etme sansi bulduk.

Moda sektoriiniin uluslararasi platforma tasinmasinda lider rol oynayacaklarina inandigimiz mezunlarimizin,
sanayii ile ilk bulusmalari olan ITU FASHION SHOW 2016’da, jiiri Uyeligi koltugunda yer alarak desteklerimize
devam ediyoruz.

Turkiye’de tekstil ve hazir giyim sektoérini diinyayla rekabet eden bir noktaya tasimak icin yapilmasi gerekenler ve
sektoriin gelecegi lider markalarinin temsilcileriyle birlikte Bogazici Universitesi'nde diizenlenen zirvede ele adik.
Turk markalarini global sahnede gormek igin yapilmasi gerekenlerin tartisildigl, endistrinin inovasyonla blylimesi
icin atmasi gereken adimlarin ele alindigl ve e-ticaretin hem sektoriin hem de lilke ekonomisinin gelecegini nasil
sekillendireceginin konusuldugu THG Ekonomisi Zirvesi, Calik Holding Yonetim Kurulu Baskani Ahmet Calik, LC
Waikiki CEO’su Mustafa Kiigiik, IHKiB Baskani Hikmet Tanriverdi, ve diinyaca (inlii modaci Arzu Kaprol gibi
sektoriin 6nde gelen isimleri ile bulustuk.

Sevgi ve saygilarimla,

Seref Fayat
Yonetim Kurulu Baskani
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9. istanbul Moda Konferansi
Calisma Grubu Toplantisi

03 Mayis 2016 Salhi gini Seda Dicle ev
sahipliginde internet Tekstil’de gerceklestirildi.

20. Donem 11. Yonetim Kurulu Toplantisi

09 Mayis 2016 Pazartesi gilini tarihinde
Yénetim Kurulu Uyemiz Sn. Sanem Dikmen ev
sahipliginde Four Seasons Bosphorus Hotel
Beylerbeyi salonunda gerceklestirildi.

iTU — TGSD - TYH TEKSTIL BULUSMASI

13 Mayis 2016 Cuma

Turkiye Giyim Sanayicileri Dernegi Uyesi TYH Tekstil, iTU Tekstil Miihendisligi Dekani Prof.Dr. Nevin Cigdem
Gursoy, Dekan Yardimcisi Senem Kursun Bahadir ve Dekan Yardimcisi Umut Kivang Sahin ile Ogretim
Gorevlisi Dr. Belgin Bozkurt Gérgin 6nculigunde son sinif 6grencilerini agirladi. TGSD Bagskani Seref Fayat,
Baskan Yardimcisi ve TYH Tekstil Yénetim Kurulu Uyesi Ramazan Kaya ve Genel Midir Mehmet Kaya
6grencilere sektdr ve sirket hakkinda bilgi verdiler ve sorularini cevapladilar.
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Ekonomi Bakani Mustafa Elitas’i ziyaret ederek sektordeki son gelismeleri degerlendiren TGSD
Baskani Seref Fayat:
Nitelikli Uretici Sertifika Programi ile hemhazir giyim ihracatgisi hem kamu kazansin!..

Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi (TGSD) Baskani Seref Fayat, hazir giyim ve konfeksiyon sanayinde
faaliyet gosteren 53 bin 260 firmanin yiizde 91’inin 1-19 kisi ¢alistirdigini vurgulayarak, “250 ve
izerinde istihdam saglayan firma orani yiizde yarim bile degil. Daha ¢ok iiretim ve ihracat icin nitelikli
isyeri sayisini artirmak zorundayiz. ‘Nitelikli Uretici Sertifika Programi” ile bu bosluk doldurulabilir”
dedi.

TGSD Yonetim Kurulu Gyeleriyle Ekonomi Bakani Mustafa Elitas’t makaminda ziyaret eden Seref Fayat,
ziyaret sonrasi yaptigl agiklamada, hazir giyim sektérinin 2 milyona yakin istihdami, 18 milyar dolar
ihracati, yillik net 15 milyar dolar net doviz getirisi ile Tlrkiye’nin en 6nemli sanayi sektorlerinden biri
oldugunu vurguladi.

Daha c¢ok Uretim ve ihracat icin nitelikli isyeri sayisini artirilmasi gerektigini ifade eden Seref Fayat,
“Nitelikli Uretici Sertifika Programi”nin bu alanda énemli bir boslugu dolduracagina inandigini séyledi.

Son donemde yasanan sorunlar nedeniyle imalat sanayinin milli gelir icindeki payinin yizde 15’lere kadar
geriledigine dikkat ceken Fayat, hazir giyim sektortindeki sikintilari soyle 6zetledi:

HAKSIZ REKABET FIRMALARI KAYIT DISINA ZORLUYOR

“Mevcut kamu yukleri ve uygulamalari firmalarimizin biyidmesini engelliyor. Firmalarimiz, blylimelerine paralel
artan kamu yikleri ile adeta cezalandiriliyorlar. Kayit disi ile kayit igi arasindaki haksiz rekabet nedeniyle
firmalarimiz kismen veya tamamen kayit disina ¢ikmak zorunda kaliyorlar. Tim kamu ytktumlaliklerini yerine
getiren ve uluslararasi alicilarin sosyal standart taleplerini karsilayan hazir giyim Ureticileri ile bunlari yerine
getirmeyenler arasinda hicbir ayrim yapilmiyor, hepsi ayni
kefede degerlendiriliyor. Uluslararasi alanda adeta bir
sektor haline gelen “code of conduct”

taleplerini miinferiden belgelendirmek zorunda kalan
firmalarimiz  biylik emek, zaman ve mali kayplarla
karsilasiyor.”

Sektorde uluslararasi sosyal standartlari karsilayan ve yurtigi
kamu yiktmliliklerini eksiksiz yerine getiren ¢ok sayida
“nitelikli Uretici” bulundugunu hatirlatan Seref Fayat,
mevcut sistemde s6z konusu firmalari tesvik edecek hicbir
dizenleme bulunmadigini vurguladi.
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NITELiKLi URETICiLERI GZENDIRECEK BiR SISTEME iHTiYAC VAR

“Nitelikli Gretici”leri odillendirecek, digerlerini de 6zendirecek Turguality benzeri bir sisteme ihtiyac
oldugunu ifade eden Fayat, “Hazir giyim ve konfeksiyon sanayinde faaliyet gosteren 53 bin 260 firmanin
yuzde 91’i 1-19 kisi galistiriyor. 250 ve Uzerinde istihdam saglayan firma orani ise ylizde yarim bile degil.
Daha ¢ok tretim ve ihracat icin nitelikli isyeri sayisini artirmak zorundayiz. “Nitelikli Uretici Sertifika
Programi” ile bu bosluk doldurulabilir” dedi.

ULKE EKONOMISINE YILDA 1 MILYAR TL iLAVE KATKI SAGLANABILIR
Seref Fayat, Ekonomi Bakanligi’'ndan beklentilerini de soyle siraladi:

“Nitelikli Uretici Sertifika Programi icin koordinasyon olusturularak hukuki mevzuat hazirlanmal ve yurt
disinda tanitimi yapilmalh. Bu kapsamdaki Ureticilerimize verilecek destekler belirlenmeli. Firmalarimizin
“Nitelikli Uretici Sertifikasi” almak icin yapacaklari yatirim ve danismanlk harcamalar desteklenmeli.
Hazir giyim sektoriindeki sivil toplum orgitleri ile birlikler ve ilgili Universitelerin temsilcilerinden
olusacak bir danisma kurulu kurulmali. Ayrica sertifikasyon verme yetkisine sahip kurumlar belirlenmeli.”

“Nitelikli Uretici Sertifikasi”nin firmalari kayit icine girmeye zorlayacagini belirten Seref Fayat, bir yilda
100 bin galisanin sisteme dahil edilmesi halinde tilke ekonomisine 1 milyar TL ilave katki saglanacagini
sozlerine ekledi.
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AB GUNU PANELI
Avrupa Birligi ile Gilkemiz iliskilerinin yeni bir ivme
kazandigl yakin dénemde, bu alanda Uyelerimizin
ticari yararina olabilecek her tirli gelismeyi
yakindan takip ediyoruz.

Bu baglamda; her yil Avrupa’da barisin ve
birlikteligin kutlandigi Avrupa Birligi GUnU olarak
kabul edilen 09 Mayis AB Gunu etkinlikleri
kapsaminda, Ankara Ticaret Odasinin5 Mayis
Persembe giinii 6zel sektérden firmalar, kamu ve
Universitelerden uzmanlarin katilimi ile
gerceklesti. Giimriik birliginin _giincellenmesi ve
vize _muafiyeti konularinda “Tirkiye ve AB
iliskilerinde Yeni Bir Dénem” ismi ile diizenlenen
panelde TGSD Yonetim Kurulu Baskani Seref Fayat panelist konusmacilari arasinda yer aldi.

Programa Disisleri Bakan Yardimcisi Biiyiikelgi Naci Koru, Avrupa Birligi Bakanhg Miistesari Biiyiikelgi Rauf
Engin Soysal, Avrupa Birligi Delegasyon Baskani Hansjérg Haber, Ankara Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
Salih Bezciile ilgili Ust diizey Bakanhk Birokratlari, blylkelgiler, yabanci misyon temsilcileri Ankara’daki
Universitelerin ilgili faklltelerinden akademisyenler ve is diinyasinin 6nde gelen isimleri, ATO Yoénetim Kurulu ve
Meclis Uyeleri de katild1.

Disisleri Bakan Yardimcisi Biiyiikelgi Naci Koru, Tirkiye-AB iliskilerinde ¢cok énemli bir donemden gecildigini, AB
lkeleriyle vize serbestisinin 1 Temmuz’'dan itibaren yurirlige girecegini soyledi.

Ankara Ticaret Odasi (ATO), Avrupa Birligi (AB) GiUnU kapsaminda "Vize Muafiyeti ile Gimrik Birligi'nin
Guncellenmesi" konulu panel dizenledi. Panelin acilisina, Disisleri Bakan Yardimcisi Blylkelci Naci Koru, AB
Delegasyon Baskani Hansjorg Haber, Avrupa Birligi Bakanligi Mistesari Blyukelci Rauf Engin Soysal katildi. Panelde
bir konusma yapan Disisleri Bakan Yardimcisi Koru, Avrupa Birligi Komisyonu’nun 4 Mayis’ta vize serbestisine
iliskin raporunu yayinladigini ve Avrupa Parlamentosu ile Avrupa Konseyi’'ne Turkiye'ye uygulanan Schengen
Vizesi’nin kaldirilmasi 6nerisinde bulundugunu belirtti. Koru, sunlari kaydetti:

“Bu 6nemli bir déniim noktasiydi. 1 Haziran 2016 tarihi 6nemli bir tarih. 2013 yilinda imzalanan Geri Kabul
Anlasmasi ¢ercevesinde, Tiirkiye lizerinden Bati lilkelerine giden yasadisi gégmenleri 1 Haziran’dan itibaren
almaya baslayacagiz. 1 Temmuz 2016 tarihinde de Schengen Vize muafiyetinin baslamasini 6ngoriiyoruz.”

Cipli pasaportlar konusunda yanlis anlamalar oldugunu belirten Koru, “Su anda kullandigimiz pasaportlarin iginde
¢ip var. 1 Haziran’dan itibaren igisleri Bakanhgimiz sistemini giincelliyor. Ayni pasaportlari, ayni sistemi
kullanacagiz fakat 1 Haziran’dan itibaren pasaportlarimizda biyometrik verilerimiz de olacak. AB ile bir anlagsma
sagladik. Bu yil sonuna kadar biyometrik verili pasaportlarla Schengen Bolgesi'ne vizesiz gitme imkani saglanmig
olacak” dedi.

2017 yilinin basindan itibaren, teknik o6zellikleri cok daha yiliksek olan yeni pasaportlara gecilecegini
kaydeden Koru, “Yeni pasaport geldigi zaman eski pasaportlar uygulamadan kalkmayacak. Elinizde su anda 2020
yilina kadar gegerli pasaportlar varsa, bu pasaportlari bundan sonra da kullanmaya devam edeceksiniz. Ama
Haziran ayindan itibaren eger Schengen Bolgesi'ne vizesiz gitmek istiyorsaniz pasaportunuzu yenilemeniz
gerekecek”diye konustu. Koru, pasaport slresinin yeni pasaportlara eklenecegini, sadece 70-80 TL tutarinda
clizdan bedeli 6denecegini bildirdi.

Gogmen konusuna da deginen Koru, gectigimiz yil Ekim ayinda Tirkiye’den Yunan Adalari’na kagak yollarla giden
gdécmen sayisi 7 bin civarinda iken uygulanan eylem plani sonrasinda bu sayinin Nisan ayinda 116’ya distigini
kaydetti.

36 senelik hariciyeci oldugunu, AB ile ilgili cesitli gbrevler yaptigini hatirlatan Koru, “Sunu sdyleyebilirim; Avrupa
ile hi¢ bu kadar yakin isbirligi icerisinde olmamistik. AB’ye tam liyelikte de, yogun iliskiler konusunda da hig bu
kadar yakin iliskilerde olmamistik. Geldigimiz nokta mutluluk verici bir nokta. Oniimiizdeki donemin ¢ok iyi
kullanilmasinin ¢ok 6nemli oldugunu disiinilyorum” dedi. Koru, Tiirkiye’nin Avrupa Birligi ile her alanda isbirligi
icinde olmasi gerektigini de sozlerine ekledi. AB Glinli Paneli nedeniyle ATO’yu tebrik eden Koru, “Sayin Salih
Bezci'yi de boyle nemli bir giine ev sahipligi yaptigi icin kutluyorum” diye konustu.

Avrupa Birligi Bakanligi Mistesari Biiyiikelci Rauf Engin Soysal ise konusmasinda vize muafiyeti konusunda yasal
siirecin Haziran ayl sonunda tamamlanmasini beklediklerini soyledi. “Tlirkiye-AB iligskilerinde 6nemli bir zaman
kesitindeyiz” diyen Soysal, Gimrik Birligi Anlasmasi’nin glincellenmesi ¢alismalarina 2017 yilinin ilk ¢eyreginde
baslanacagini bildirdi. Basta serbest ticaret anlasmalari olmak tzere GUmruk Birligi’'nden kaynaklanan sorunlarin
¢Oziimlenecegini ve ticari iliskilerde “kazan-kazan” ilkesi temelinde ilerleme saglanacagini vurgulayan Soysal, sivil
toplum 6rgutlerinin de siirece sahip ¢ikmasi gerektigini kaydetti.
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Lojistik avantajimizi Cin’e kaptirmayalim!

Ekonomi ve Lojistik Zirvesi Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi list diizey yoneticileri,
lojistik ve reel sektorden 400’ii askin katilimci ile 12 Mayis 2016’da Hilton istanbul Bomonti
Otel’de gergeklestirildi.

"Rekabetci Ekonomi igin Giiclii Lojistik" slogani ile

REKA CIEKONOMI gerceklestirilen Ekonomi ve Lojistik Zirvesi'nde
e GUGLU LOJISTIK

Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanlg

Mustesar Yardimcisi Orhan Birdal, Deniz Ticareti

Genel Midirii Cemalettin Sevli, Dis iliskiler ve AB Genel Miidiirii Bekir Gezer,
Tehlikeli Madde ve Kombine Tasimacilik Genel Miidiirii izzet Isik, Karayolu
Duzenleme Genel Midir Yardimcisi Nurhan Tifekgioglu bakanhgin lojistik
politikalari ve planlar Gzerinde konusmalar yaptilar. Zirve’de TIM Lojistik
Konseyi Baskani Biillent Aymen, UTIKAD Baskani Turgut Erkeskin, UND icra
Kurulu Baskani Fatih Sener ise lojistik sektoriiniin mevcut durumunu, beklenti
ve sorunlarini katiimcilarla paylastilar. Dogu Karadeniz ihracatgilar Birligi
Baskani Ahmet Hamdi Girdogan, Mersin Ticaret Odasi Baskani Serafettin Asut,
Gaziantep Ticaret Odasi Baskani Eyiip Bartik, istanbul Kimyevi Maddeler
ihracatgilar Birligi Baskan Yardimcisi Ahmet Faik Bitlis de Tirkiye’nin 2023
hedeflerine ulasmasi igin Urunlerini diinyaya diger rakiplerinden daha hizl
ulagtirmasi gerektigini, bunun basarilmasi i¢in de lojistik altyapi ve
hizmetlerinin gliclendirilmesi zorunluluguna dikkat ¢ektiler.

Konusmacilar, ozellikle Cin’in Avrupa’ya daha hizli ulasabilmek icin projeler urettigini belirterek, Gircistan gibi Ulkelerde
yapilan liman ve demiryolu baglantilariyla, Tiirkiye pas gecilerek, Karadeniz izerinden Avrupa’ya ulasma planlarinin oldugunu
ifade ettiler. Tlrkiye'nin lojistik avantajini kaybetmemesi i¢in kara, deniz, hava ve demiryolu modlari arasindaki baglantllarl
hizli sekilde saglamasi gerektigi de Zirve’de vurgulanan =S
onemli konular arasindaydi. =

LIDER SEKTORLERIN LOJISTiK SURECLERi TARTISILDI
Ekonomi ve Lojistik Zirvesi’'nde tasimacilik oturumlarinin
yani sira reel sektor ile lojistik sektorinin bir araya gelerek
gilincel gelismelerin ve beklentilerin paylasildigi paralel
oturumlar, Tehlikeli ve Kimyevi Maddeler, Perakende ve
Dagitim Lojistigi, Gida ve Soguk Zincir Lojistigi, Proje, Agir
Yuk ve Enerji Lojistigi, Tekstil ve Hazir Giyim Lojistigi,
Otomotiv ve Yan Sanayi Lojistigi bashklari altinda
gerceklestirildi. Bu oturumlarda tekstil, kimya, ener;ji,
petrol, gida, otomotiv, perakende sektorlerinin bliyime
planlari, gelecek yatirimlari, projeleri ele alinirken, bu
sirecte lojistik sektoriinden beklentileri de masaya
yatirildi.

Moderatorliigiinii Dog. Dr. Seda Yanik’in iistlendigi Tekstil ve Hazir Giyim Lojistigi oturumunda TGSD Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi Ramazan Kaya (TYH Tekstil) ve Yonetim Kurulu Uyesi Biilent Alkanli (Perseus Tekstil) konusmaci olarak
yer aldi. Boyner Tedarik Zinciri Miidiirii Vahap ilhan ve Adidas Kidemli Dagitim Operasyon Miidiirii Faruk Onal’da
panelistler arasindaydi.

YILIN LOJISTIKTE BASARI ODULLERi SAHIPLERINi BULDU

Ekonomi ve Lojistik Zirvesi kapsaminda bir de Yilin Lojistikte Basari Oddilleri Téreni diizenlendi. internet tizerinden 11 bin
kisinin oylariyla belirlenen Yilin Lojistikte Basari Odiilleri lojistik sektériiniin nemli isimlerini bir araya getirdi.

Lojistik sektoriiniin lider firmalarinin ve temsilcilerinin adaylar arasinda bulundugu lojistik 6dlleri diizenlenen gala gecesi ve
odil toreniyle sahiplerini buldu.

iste Yilin Lojistikte Basari Odiilleri’ni kazananlar:

Yilin Yasam Boyu Lojistik Odiili — Kosta Sandalci

Yilin Biirokrati — Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Dis iliskiler ve AB genel Miidiirii Bekir Gezer
YILIN LOJISTiIK PROJESI — TURKISH CARGO

YILIN LOJISTIK SIRKETI — EKOL LOJISTIK

YILIN LOJISTIK GiRiSIMCISi — BATU SIRKETLER GRUBU YONETIM KURULU BASKANI TANER ANKARA
YILIN LOJISTIK COZUMLERI SIRKETI — SERTRANS LOGISTICS

YILIN LOJISTIKTE SOSYAL SORUMLULUK PROJESI — MARS LOGISTICS

YILIN LOJISTIK PROFESYONEL — IMZA LOJISTIK GENEL KOORDINATORU YAVUZ SEREF

YILIN LOJISTIK ALTYAPI PROJESI ODULU — YAPI MERKEZI

SINIRLARI ASAN LOJISTiIK OZEL ODULLERI: UTIKAD VE UND
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22. EVTEKS Ev Tekstili Fuari 17-22 Mayis 2016
tarihlerinde istanbul Fuar Merkezi Yesilkoy’de
gerceklestirildi.

B

Turkiye Ev Tekstili Sanayicileri ve isadamlari Dernegi
(TETSIAD)'in organize ettigi 22. EVTEKS Ev Tekstil'i Fuari
acihisina katilan TGSD Genel Sekreteri Burgin Ozer Uludag
ihracatgi Birlikleri (UIB), Denizli ihracat¢i Birligi(DENIB) ve
Denizli Tekstil ve Giyim Sanayicileri Dernegi (DETGIS)
yOneticileri ile bir araya geldi.

TURKIYE iHRACATGILAR MECLISi

Fuarin 2. giinii ise TGSD Dus iliskiler Sorumlusu Fatih Uyar
ve Pazarlama Sorumlusu Osman Kiirsat Ardi¢ Denizli
ihracatgilar Birligi Standini ziyaret etti.
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iTU FASHION SHOW 2016'DA GENGC
TASARIMCILAR YARISTI!..

Tiirk Tekstil ve Konfeksiyon Sanayii ile birlikte
faaliyetlerini siirdiiren iTU - Fashion Institute of
Technology (FIT) Moda Tasarimi Programi'nin 9.

dénem mezunlarinin tasarimlan iTU Fashion Show
2016'da goriiciiye cikti.
Geng tasarimcilar, ilkbahar-Yaz 2017 temalan altinda
hazirladiklart  tasarimlariyla hazirgiyim ve moda

sektériinin  6nemli isimlerinin  karsisinda yaristi.
Yarismanin segici jlrisi birbirinden yetenekli genclerin

tasarimlari arasinda se¢im yapmakta zorladi.
Yarismanin birincisi The Bath isimli tasarimiyla Cemile Meryem Ozlem Simsek secildi. Ceylin Tiirkkan, Timeless
Cuban adli tasarimiyla ikinci, Beste Beksac ise Time to Shine tasarimiyla tGg¢linci secildi.

Hepsiburada.com ilk lce giren 6grencileri 6dillendirdi. iTU FASHION SHOW'da ilk 3'e giren yarismacilar
Hepsiburada.com'dan alisveris ¢eki kazandi.

Yarismanin segici jirisinde; istanbul Hazirgiyim ve Konfeksiyon ihracatgi Birlikleri Yénetim Kurulu Baskani Hikmet
TANRIVERDI; Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi Baskani Seref FAYAT; Tirkiye Deri Vakfi (TURDEV) Yénetim
Kurulu Baskani Ruken MIZRAKLI; LC Waikiki Uriinden Sorumlu Genel Midiri Maria COMFORT; LC Waikiki
Kurumsal Akademi Direktérii Giilperi SAVCI TANDAR; Sahinler Holding Yénetim Kurulu Uyesi Jale TUNCEL; Moda
Tasarimcilari Dernek Bagkani Mehtap ELAIDI; Kiitahya Porselen Yénetim Kurulu Bagkani Sema GURAL; IMG Dogus
Moda Direktéri BANU BOLEN; Divan Grup insan
Kaynaklari Direktéri Ozgiir SAHIN; Moda Tasarimcisi Giil
AGIS; Hepsiburada.com Kategori Direktéri Sebnem
TUNCER; D-Studio Genel Muddra Dilek KEMER; Calik Grup
Satis ve Pazarlama Direktdrii Ebru OZAYDIN; Akademi
Tekstil Yonetim Kurulu Uyesi Okyay MIZRAK; Moda Editérii
Yasemin DIiZDAR; Vassago Sa¢ Tasarim Murat KAYABASI
yer aldi.

Moda sektortinin uluslararasi platforma tasinmasinda
lider rol oynayacaklarina inandigimiz mezunlarimizin,
sanayii ile ilk bulusmalari olan ITU FASHION SHOW
2016’ya basin ve sanayiinin ilgisi bliytk oldu.
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Tekstil sektorii Tiirkiye’de 1 milyon kadina istihdam sagliyor
Sektor liderlerinin bulusma noktasi Bogazici Universitesi, Tekstil ve Hazir Giyim
sektoriine yon verenleri agirladi.

Turkiye’'de tekstil ve hazir giyim sektoriinii diinyayla rekabet eden bir noktaya tasimak icin
yapilmasi gerekenler ve sektoriin gelecegi lider markalarinin temsilcileriyle birlikte Bogazici
Universitesi’nde diizenlenen zirvede ele alindh.

Bogazici Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan Tekstil ve Hazir Giyim (THG) Ekonomisi Zirvesi,
31 Mayis 2016 tarihinde iHKiB’in organizasyon partnerligiyle, Calik Denim sponsorlugunda; TGSD, MTD, BMD,
LASIAD ve MESIAD’In destegiyle gerceklesti.

Bogazici Universitesi Albert Long Hall’da gergeklestirildi.

ihracatin kilit tasi olan Tekstil ve Hazir Giyim’in potansiyelini gelistirme ve ydnetmeyi, disiplinlerarasi konu
basliklari ve yenilik¢i bakis acilariyla masaya yatirmayi hedefleyen THG Ekonomisi Zirvesi'nde sektoriin gilincel
problemlerinden gelecek tahminlerine kadar bircok konu ele alindi.

THG Ekonomisi Zirvesi, Bogazici Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Aysegiil Toker’in
acilis konusmasi ile basladi. Toker konusmasinda tekstil sektoriiniin brit katma deger, dis ticaret ve istihdam gibi
belli bash alanlarda buyik etkileri olan, Ulke ekonomisinin biylmesinde lokomotif gérev Ustlenen yoniini
vurguladi.

Turkiye’de tarimdan sonra en
blyik istihdama sahip olan
sektorlerin tekstil ve hazir giyim
oldugunu belirten Toker, o6zellikle
kadin istihdaminda tekstilin
onemine degindi ve llkemizde 1
milyon kadinin ekmegini tekstilden
cikardigini ifade etti. Turkiye’'nin
tekstilde Avrupa Birligi'nin en
blayik 3. ihracatgisi oldugunu
soyleyen Toker, sektorin
ihracattaki  payinin  yizde 12
oldugunu belirtti.

Turk markalarini global sahnede
gormek icin yapilmasi gerekenlerin
tartisildigl, endistrinin inovasyonla
blylimesi i¢cin atmasi gereken
adimlarin ele alindigi ve e-ticaretin hem sektdriin hem de llke ekonomisinin gelecegini nasil sekillendireceginin
konusuldugu THG Ekonomisi Zirvesi, Calik Holding Yénetim Kurulu Baskani Ahmet Cahk, LC Waikiki CEO’su
Mustafa Kiigiik, /HKIB Baskani Hikmet Tanriverdi, TGSD Baskani Seref Fayat ve diinyaca (inlii modaci Arzu Kaprol
gibi sektoriin 6nde gelen isimlerini agirladi.

AL CAUKDONM

THG Ekonomisi Zirvesi kapsaminda éne cikan oturumlardan biri de “ihracatin Kilit Tagi: Tekstil ve Hazir Giyim”
basligl altinda, Yrd. Dog. Dr. Ali Coskun moderatérligiinde gerceklestirildi. Oturumda “Tirkiye’de Tekstil ve Hazir
Giyim sektorind ileriye tagimak icin atilmasi gereken adimlar nelerdir? Tirk markalarini diinya markalari arasinda
gormek icin neler yapilmasi gerekiyor? Glinlimizde teknolojinin hizla gelistigini g6z 6nlinde bulundurursak Tirkiye
bu gelismelere ne kadar ayak uydurabildi? Sektérin gelismesi i¢in devletin atmasi gereken adimlar nelerdir?”’ gibi

konular masaya yatirildi.

“Tekstil Sektoriinde Sirdiirilebilirlik’”, “10 Yilda 10 Diinya Markasi Turquality”’, “Sanal AVM’ler” gibi
oturumlarla Tekstil ve Hazir Giyim’e dair en giincel problemlerin, tartismalarin, uygulama ve trendlerin
konusuldugu zirvede; markalasma, stirdirilebilirlik, e-ticaret ve moda ekonomisi gibi bircok konu interaktif
oturumlarda tartismaya acildi.

www.giyimekonomisi.com



http://www.giyimekonomisi.com/

DIS iLISKILER

EURATEX

| |:| |:| | AB-Tiirkiye Ticaret ve Yatirim iliskilerinin
:l |:| |: Glincellenmesi Calismasi

I |:| |:I I THE EUROPEAN APPAREL Avrupa Parlamentosu (AP) Uluslararasi Ticaret
_I I_I I_ AND TEXTILE CONFEDERATION Komitesinin talebi lzerinde Dr. Kamala DAWAR

(University of Sussex, UK) ve Profesor Dr. Siibidey TOGAN (Bilkent Universitesi) tarafindan hazirlanan,
'‘Bringing EU-Turkey trade and investment relations up to date-AB-Tiirkiye ticaret ve yatirim iliskilerini
glincelleme” konulu galisma linkte yer almaktadir.
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/535014/EXPO STU(2016)535014 EN.pdf
Calismada AB, Turkiye iliskilerinin tarihinden baslayarak giiniimiize kadar olan gelismeler 6zetlenmekte
ve 1995 yilinda uygulamaya gecen Gumrik Birligi’'nin, gecen siire icinde asimetrik bir yapiya doniserek
isleyemez hale geldigi vurgulanmaktadir. Belgede devamla, GUimriik Birligi’nin, gliniin kosullarina ve
taraflarin yararina isleyebilmesi igin yeniden dizenlenmesi gerektigi dile getiriimektedir. Calismanin
sonug boéliminde, Guamrik Birligi'nin yenilenmesi konusunda Tirkiye ve AB’nin segeneklerinin neler
olabilecegine dikkat ¢cekilmektedir.

TTIP Miizakereleri Siirdiiriilebilir Etki Analizi Calismasi

AB ile ABD arasinda miuzakereleri devam etmekte olan TTIP anlasmasi ile ilgili olarak bagimsiz
danismanlik kurulusu tarafindan yirutilen surdurilebilir etki analizi ¢alismasi taslak raporu yayinlanmis
olup Komisyon tarafindan basin aciklamasi ile duyurulmustur. 400 sayfalik rapora gore tim dye llke
ekonomileri yeni ticaret anlasmasi sonucunda bliyiime gosterecek, AB’nin ABD’ye ihracati %27 oraninda
artis gosterecek ve yeni is imkanlari yaratacaktir.

Rapora ulasmak icin: http://www.trade-sia.com/ttip/wp-content/uploads/sites/6/2014/02/TSIA-TTIP-
draft-Interim-Technical-Report.pdf

AB Ticaret Komisyoneri Cecilia Malmstrom rapor ile ilgili olarak yorum vyaparak modern ticaret
anlagmalarinin kiiresellesmeyi sekillendirdigini belirtti ve TTIP ve beraberinde Kanada ile yapilacak ticaret
anlasmasi CETA sayesinde is¢i haklari, ¢evre, strdurilebilir bliyime konusunda ilerleme kaydedilecegini
soyledi.

Bayan Malmstrom’ln agiklamasi: https://ec.europa.eu/commission/2014-2019/malmstrom/blog/today-
trade-council-and-draft-report-ttip_en

Cin Pazar Ekonomisi Statiisii

Avrupa Parlamentosu, 12 Mayis tarihinde Cin’e Pazar Ekonomi Statiisii (MES-Market Economy Status)
verilmesi yonlindeki 6nergeyi gortiismustir. Buna gore Cin Pazar ekonomisi kriterlerini yerine tstlenmesi
ve uygulamasi gerekmektedir.

Bu konudaki ilgili AB kriterleri 6zetle asagidaki gibidir:

-Firmalarin kararlarini devletin etkisi ile degil pazar kosullarina gére almasi,

-Devlet tarafindan yirutilen ekonomik politikalarin firmalarin uygulamalarini etkilememesi,

-Firmalarin gercek muhasebe standartlari olmasi,

-Firmalarin gercek bir iflas mevzuatindan yararlanmasi ve fikri milkiyet haklari korumasi altinda olmasi,
-Firmalarin standart pazar kurlari lizerinden para degisimi yapabilmesi

Avrupa sanayi sektorlerinin olusturdugu ve aralarinda EURATEXin de yer aldigi platform, s6z konusu AB
kriterlerini yerine getirmeden Cin’e otomatik olarak Pazar Ekonomisi statlisii (MES) verilemeyecegini,
bunun politik bir karar degil teknik bir islem oldugunu, Komisyon ve Avrupa Parlamentosu nezdinde
surekli olarak glindeme getirmislerdi.



http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/535014/EXPO_STU(2016)535014_EN.pdf
http://www.trade-sia.com/ttip/wp-content/uploads/sites/6/2014/02/TSIA-TTIP-draft-Interim-Technical-Report.pdf
http://www.trade-sia.com/ttip/wp-content/uploads/sites/6/2014/02/TSIA-TTIP-draft-Interim-Technical-Report.pdf
https://ec.europa.eu/commission/2014-2019/malmstrom/blog/today-trade-council-and-draft-report-ttip_en
https://ec.europa.eu/commission/2014-2019/malmstrom/blog/today-trade-council-and-draft-report-ttip_en
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SAVE THE DATE

LUTFEN AJANDANIZA
12-13 EKIM /7 OCTOBER 2016
TARIHINI $IMDIDEN KAYDEDIN

www.istanbulmodakonferansi.com / www.tgsd.org.tr

] twitter.com/modakonferansi facebook.com/TGSDI tgsdoffical

Tirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi olarak sekiz yildir organize ettigimiz Istanbul Moda Konferansi’ ni, 2015 yilinda
IAF - Uluslararasi Hazir Giyim Federasyonu’nun her yil diizenledidi Diinya Moda Kongresi isbirliginde gergeklestirdik.
TGSD olarak 40. yilimizi kutladigimiz 2016 yilinin hakli gururuyla 9. ISTANBUL MODA KONFERANSI'NI 12-13
Ekim tarihlerinde Four Seasons Bosphorus Hotel ‘de gerceklestiriyoruz.

9. Istanbul Moda Konferansi tim hazir giyim sanayicilerini, Istanbul’'da TGSD’ nin ev sahipliginde bir araya
getirecek. 12-13 Ekim 2016 bulusmasi ile Istanbul’dan tim diinyaya Moda esintileri gdénderecedimize inaniyoruz.

Cerruti, Loro Piana, Ermenegildo Zegna, Moncler, J Brand, FG4, Express, Miroglio, Li&Fung, Alexander McQueen,
Tom Ford International, Arcadia, Uniglo, Nike, Lee Cooper, Celio, Polo Ralph Lauren, Citizens of Humanity,
Brandina, H&M, Tesco, Sainsbury’s, Debenhams ve Inditex gibi diinyanin en bliylik marka ve alim grubu Ust diizey
yoneticilerinin konusmaci olarak katildigi konferansimiza bu yil da stirpriz marka ve alim grubu temsilcileri katilarak
deneyimlerini sizlerle paylasacaklar.

Her yil oldugu gibi sektdriimiizde merakla beklenen B2B-Ikili Is Gériismeleri Platformunda bu yilda Uretici firma
temsilcileri, belli basli alim gruplari ile bir araya gelerek yeni isbirliklerine imza atacaklar. Basta Avrupa olmak Uzere
pek cok lilkeden alim heyetleri ve dis alim gruplari ile B2B’ ler de bir araya gelme sansi bulacaksiniz.

40. Yilini kutlayan Trkiye Giyim Sanayicileri Dernegi* nin engin tecrlibesiyle, bu yil da her zamanki siirpriz konuk ve
oturumlari, agilis gecesinden kapanis saatine kadar dopdolu gececek 9. Istanbul Moda Konferansi’ nin giizel ve
verimli bir isbirliginin baslangici olacagina inaniyor ve sizi konferansimiza davet ediyoruz.

Dinyanin glindemi biz, bizim glindemimiz moda ve hazir giyim olacak.

Sizi de bu biyuk bulusmada yanimizda gérmek, sizinle birlikte diinyanin moda giindeminde yer almak istiyoruz.

Saygilarimla,

Seref Fayat
Yonetim Kurulu Baskani
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66 13 Ekim tarihinde tiim diinyadan énemli markalarin satin alma
yetkilileri ile Tiirkiye'deki konfeksiyon, kumas, triko, ev tekstili,
i¢ giyim, ¢orap ve aksesuar iireticilerinin birebir gériisebilecegi
B2B ikili ig goriismeleri gerceklestirilecektir. 99

2015 YILINDA B2B iKiLi i§ GORUSMELERINE YURT iCi ve
YURT DISINDAN 45 MARKANIN ALIM YETKILILERI KATILDI.
YAKLASIK 1000 B2B iKiLi i$ GORUSMESI GERCEKLESTI.

2015 B2B GORUSMESINE KATILAN ALIM GRUPLARI

ABITEKS, ANT, BESTSELLER, BiS TEXTILES, BVB MERCH., C&A SOURCING, CAMPIONE, CARREFOUR, COMAB,
CONNOR, CONTEX, EDPA, EL CORTE INGLES, ESCALES, FRENCH CONNECTION, H&M, HEAD, HERMES OTTO,
INDITEX / LEFTIES, ISTANBUL SOURCING, K&L RUPPERT, LADY STYLE, LC WAIKIKI, LEINEWEBER, LI&FUNG,
MARCHA, MARKS&SPENCER, MINO, MONTANA, NEXT, NOVATEKS, PERSEUS, PIMKIE, RSR TEKSTIL, SONGUR,
SPRING NEAR EAST MANUFACTURING, SUPERGROUP, TEKSPERT, TOTAL MUMESSILLIK, TUREKS, ULTIMO,
UNIQLO, VARNER, VITH, ZXY INT.

2016 g'zsslngANDI

9. MODA KONFERANSI
B2B KAPSUL STAND
MODELLERi

B2B ikili i goriismelerinde,

biiyiik alim gruplarim kendi

standimizda agirlamak ve ayni zamanda

iirtinlerinizi sergilemek isterseniz >
0212 639 76 56 nolu telefondan veya osman@tgsd.org.tr |
adresine e-posta géndererek detaylh bilgi alabilirsiniz.
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SIREN ERTAN FOR DAMAT CEREMONY KOLEKSIiYONU GOZ ALICI BiR DAVET iLE TANITILDI

Liksiin ve kalitenin simgesi Damat “Siren
Ertan for Damat Ceremony” koleksiyonunu
begeniye sundu. Siren Ertan isbirligi ile
ortaya c¢ikan koleksiyon kadinlar igin
tasarlanan ilk smokin koleksiyonu olmasi
yonii ile 6ne gikiyor.
Damat | Tween’in Mayis ayinda gorkemli bir
aciisa sahne olan Nisantasi Abdi ipekgi
magazasinda gerceklesen davette, Siren
Ertan isbirligi ile tasarlanan “Siren Ertan for
Damat Ceremony” koleksiyonu moda, tekstil
diinyasindan ve cemiyet hayatindan bircok
ismin katilimi ile tanitildi. Davette bloggerlar
4 Riya Buyuktetik ve Nil Ninat'in yani sira
: 7 tasarimcilar Deniz ve Begim Berdan,
editorler Kaner Kivang, Alexander Kokoskeriya, Zeynep Sipahi, Ebru Gillgek, Hande Tokmak, Sah Yayci, Nirvana
Derya, Merve Yazgan’da koleksiyona destek verdiler. Blogger ve editorler ile sohbet eden Siren Ertan ve Orka
Holding Genel Koordinatorii Osman Arar koleksiyon detaylarini paylastilar.
Davette yapilan kisa defilede koleksiyon davetlilerin begenisine sunuldu. Davet sahibi Ahu Orakg¢ioglu’nun yani sira
davetliler arasindan Ayse Kucuroglu, Stikran Guizelis, Gl Golge Saygi, Yonca Ebuziya ve Sitare Akdilek de smokinleri
sergilediler. Cemiyet hayatinin geng isimleri Cem Hakki Gecgdren, Umut Aktas, Uraz Goktekin ve ilyas Ata Giizelis
ise mezuniyet balolarinin vazgecilmezi Damat smokinleri tanittilar.

DAMAT ERKEGININ OLMAZSA OLMAZINA YENi YORUM
Unutulmaz anlarin simgesi Damat Ceremony serisi Siren Ertan ile yeniden yorumlaniyor. Siyah ve lacivertin en
miikemmel tonlari, fusya dokunuslar ile birlesen kral miihrii baskili
astarlar, kirlangic ve genis yaka secenekleri, kendinden kusakh
pantolonlar, u yelekler, gémleklerde farkli manset ve kol digmesi
secenekleri ile “Siren Ertan for Damat Ceremony” liksl stil ile
birlestirmek isteyen erkeklerin ilk secenegi olacak.

Kusursuz kesimi, her bedene uyum saglayacak kaliplar ve zarif
detaylari ile erkek koleksiyonu 6zel davetlerde Damat erkegine
Ozenli bir sikhk katacak.

KADINLARA OZEL BiR SMOKIN SERiSi

Ozel giinlerin vazgecilmezi smokinler erkek egemenliginden cikiyor.
“Siren Ertan for Damat Ceremony” koleksiyonu, tiim Damat
Ceremony koleksiyonlarinda kullanilan italya’dan &zenle secilen
diinyanin en kaliteli kumaglari ile Siren Ertan imzasini kadinlar igin
bulusturuyor. Yiksek omuzlu kruvaze modellerden, kendinden saten
kemerli pantolonlara, goémleklerde tash kol digmelerinden
ceketlerde kumas kaplama digmelere tim detaylari ile kadinligi ve zarafeti 6ne gikartan koleksiyon siyah, ekru ve
kirmizi olmak zere (¢ renkte sunuluyor.

Farkh yaka seceneklerinin yani sira pantolonlarda farkh paca secenekleri ve 6zel olarak hazirlanan gémleklerde
erkek koleksiyonundan alinan ilhamin yani sira firfirl ve
zarif modellerin de yer aldigi koleksiyon, smokine bakis
acinizi tamamen degistirmeye geliyor.

MEZUNIYET PARTILERININ VAZGEGILMEZi

Damat Tween Ceremony koleksiyonu bu sezon da
mezuniyet gecelerinin vazgecilmezi olacak.
Koleksiyonlarinda gencleri de unutmayan ve mezuniyet
partilerini 6zel kilmayr amaglayan Damat Ceremony her
stile, her yasa ve her bendene uygun smokin koleksiyonu
ile vazgecilmez olmaya devam ediyor.
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TEGV’li anneler sertifikalarini aldilar

“Kelebegin Diinyasi” projesinin ikinci asamasi olarak, Tiirkiye Egitim
Gonilluleri Vakfi (TEGV) ile birlikte hayata gegirilen “Cocugumla
birlikte gelecege ilerliyorum” programi kapsaminda egitim alan

TEGV’li anneler igin sertifika toreni diizenlendi.
Tirkiye’de tek cati altinda en fazla kadin galisan istihdam eden sirketlerden biri o
Yesim Tekstil'in Kadin ve Cocuk Kullibi ile Uludag Soroptimist Kullibli, Yesimli ka
calisanlarin ve TEGV Bursa Ogrenim Birimi'ne cocugunu gétiiren annelerin be
konularda farkindahgini arttirmak amaciyla, 2013’ten bu yana “Kelebegin Diinya
projesini sirdiriiyor. Proje, Yesim Tekstil biinyesinde calisan tiim kadin personel
TEGV'li anneler igin saglk, hukuk ve aile/kisisel gelisim konularinda farkindalik yaratm
amagliyor.
Kasim 2015’te ikinci yilini tamamlayan projeye TEGV de dahil olmus ve bir yandan Yesi
kadinlar icin yapilan egitimler ve danismanliklar devam ederken, diger yandan da TEG
annelere yonelik “Cocugumla birlikte gelecege ilerliyorum” adiyla 6 aylik yeni bir sertif|
programi ylratilmeye baslanmisti.
Sertifika programi kapsaminda Uludag Soroptimist Kullibli liyesi meslek sahibi kadinlar
Yesimli yoneticiler, cocugu TEGV Bursa Ogrenim Birimi'nde egitim goéren annelere saglik, hukuk, aile ve kisisel gelisim baslikl
altinda gesitli konularda egitim veriyor. Bu egitimler, bire bir génilli danismanliklarla da destekleniyor. TEGV’in Hirriyet’'t
biriminde verilen egitimler, anneler c¢ocuklarini etkinliklere biraktiktan sonra gerceklesiyor. Boylelikle anneler c¢ocukla
bekledikleri zamani egitimlerle degerlendirerek kisisel gelisimleri icin 6nemli bir firsat da yakalamis oluyorlar. 6 aylk progr
kapsaminda 70 anneye toplam 69 saat licretsiz egitim verildi. Egitimlerin ardindan tiim katilimcilara sertifikalarinin takdim edilg
bir téren diizenlendi.
4 Haziran’da TEGV Bursa Ogrenim Birimi’nde gerceklesen térene TEGV’li annelerin yani sira, TEGV Bursa Ogrenim Birimi Yéneti
Selma Goéksel Sahin, Yesim Tekstil Kurumsal iletisim Midiri Dilek Cesur, Uludag Soroptimist Kuliibii Bagkan Yardimcisi Fe
Acikgdz ve Uludag Soroptimist Kullibl Gyeleri katildi. “Cocugumla birlikte gelecege ilerliyorum” programi kapsaminda gercekles
egitimlerin afislerinden olusan sergiyle baslayan program, proje paydaslarinin konusmalari ile devam etti. Program, TEG
annelerin hazirladigi yiyeceklerin ikram edildigi kokteyl ile son buldu.
Térende bir konusma yapan Yesim Tekstil Kurumsal iletisim Miidiirii Dilek Cesur, konu ile ilgili gdrislerini su sdzlerle dile getir
“Kelebegin Diinyasi projemizin ikinci asamasi olarak Tirkiye Egitim Gondulluleri Vakfi'ni da yanimiza alarak hayata gecirdigir
“Cocugumla birlikte gelecege ilerliyorum” programi kapsaminda 6 ay stiresince 19 farkli konusmaci toplam 69 saat egitim verdi.
TEGV'li anne bu egitimlere Ucretsiz katildi. Bugiin, egitim alan annelerimize sertifikalarini takdim etmenin mutlulugunu yasiyor
Adini bile bir kadin isminden alan Yesim Tekstil olarak, kadinlarin kadinlar igin galistigi bu projenin paydaslarindan biri oldugun
icin gurur duyuyoruz.”
Cesur’'un ardindan s6z alan Uludag Soroptimist Kulibl Baskan Yardimcisi Feyza Agikgoz ise; “Cocugumla birlikte gelece
ilerliyorum” programi biz kulGp UGyeleri icin 6nemli bir motivasyon kaynagi oldu. TEGV'deki annelerimizin minnet dolu g
donsleri bizi her zaman daha iyisini yapmak konusunda tesvik etti. Hem kulibimuiz adina basarili bir is ¢ikardigimiz, hem
bireysel anlamda blylik mutluluk yasadigimiz projemiz igin isbirligimizin devamini diliyorum.” dedi.
TEGV Bursa Ogrenim Birimi Yéneticisi Selma Goéksel Sahin yaptigi konusmada konuya iligkin gérislerini su sézlerle dile getir
“Projenin slogani ‘Kadin Degisirse Toplum Degisir’ ve TEGV'in slogani ‘Bir Cocuk Degisir, Tiirkiye Gelisir’ birbiri ile mikemn
ortusiyor. Bu iki slogan bile isbirligimizin anlamini ifade etmekte. Cocugumla birlikte gelecege ilerliyorum” programindan her
¢ok memnun kaldi. Anneler bana ‘Dedikodu yapmayi biraktik, daha bilingli kadinlar olmaya basladik’ dediler. ‘Sohbet konularir
genisledi’ diyenler oldu. En glzeli de bu bilinglendirme ¢alismalari devam ettikce toplumumuz, ¢ocuklarimiz ve gelecegimiz i
her sey cok daha giizel olacak. Bu 6rnek isbirliginden dolayi Yesim Tekstil ve Uludag Soroptimist Kullibii’'ne TEGV adina bir
daha tesekkiir ediyorum. Tirkiye'nin 72 noktasinda faaliyet gosteren bir sivil toplum kurulusu olarak, isbirligimizin artarak
Tirkiye genelinde yayginlasarak devamini gdnilden diliyoruz.”
Kelebegin Diinyasi projesi kapsaminda; “Kadin ve Saghk”, “Kadin ve Hukuk”, “Kadin ve Aile/Kisisel gelisim” Ug¢ ana baghg: altin
gerceklestirilen etkinliklerle, kadinlarin farkindalklarinin arttirimasina yonelik calismalar yapiliyor. Proje kapsaminda kadinlg
hukuksal haklarindan, gidalarin dogru kullanimina kadar farkli konularda egitimler dizenleniyor. Egitimler, gerceklesen ceg
etkinliklerle ve Uludag Soroptimist Kullibli Gyelerinin kadinlara
verdikleri danismanliklarla da destekleniyor.
Kelebegin Dinyasi projesi icin “Kadin degisirse, toplum degisir”
sloganiyla yola ¢ikan Yesim Tekstil’in ¢alisanlarinin yaklasik ylizde
52’sini kadinlar olusturuyor. Diinya gapinda yaygin gondlli bir
kadin kurulusu olan Soroptimistler ise; ulusal ve uluslararasi
calismalar yaparak tim insanlarin, 6zellikle kadin ve gocuklarin
temel haklarinin esitlik esasina gore korunmasi ve kadinin
statlisiiniin yikseltilmesi amaci ile gerek ekonomik ve sosyal
kalkinmasina, gerekse saglk ve egitimine yonelik projelerle
bariscil, sevgi dolu bir diinya yaratmayi hedefleyen bir sivil
toplum 6rgita.




UYE HABERLERI

TEKSTIL YASIYOR SEMPOZYUMU BUYUK COSKUYLA YAPILDI.

14 Mayis Cumartesi ginl Tekstil Arastirmalari Dernegi Nilifer Dernekler Yerleskesinin iki salonunda
coskulu bir etkinlik gerceklestirdi. Blylk bir katilimin oldugu bu etkinlik Dinya Giyim Sanayicileri
Federasyonu baskanligini yapmis olan Umut Oran’in “Hazir Giyimde Ufuk Turu 2030” konulu sunumuyla
basladi.

Daha sonra iTU’den gelen Prof. Dr. Cevza Candan ve Prof. Dr. Banu Nergis Uygun “Tekstilde Kullanilan
Yeni Lifler” konusunda yaptiklari sunumla yeni lifleri tanittilar.

Yine iTU’den Prof. Dr. Omer Berkalp katilimcilara dokusuz yiizeyler-non woven {retimini anlatti.

Ege Universitesi’nden Prof. Dr. Isik Tarak¢ioglu tekstilde ar-genin 6nemine degindi.

Akademisyen tasarimci ipek Tohumcu Marka ve moda kavramlarina degindi. Amerika pazari hakkinda
bilgi verdi.

Dernek Il. Baskani Dilek Uzatici “Baskida Maliyet Diislirme Yontemleri” konusuna deginirken, Makine
Mdihendisi Aydin Maydaer “Enerji Yonetimi” konusuna dikkat c¢ekti. Tekstil Mihendisi Emrah
Ozdegirmenci az bilinen bir konuya degindi ve katilimcilara “Orgii ve Dokuma Kumaslarin Pat Batch
Yontemiyle Boyanmasi” konusunu anlatti.

Sempozyumda yeni mezun ve son sinifta okuyan miihendis adaylari da sunum yaptilar.

Yeni mezun Tekstil Miihendisi Nagihan Erdogdu “Tekstiire islemi” konusunu, miihendis adayr Esma
Ugurlu “Yuvarlak Orme Kumaslarin Ozelliklerinin Karsilastirilmasi” konularinda birer sunum yaptilar.
Sempozyum plaket téreniyle sona erdi.
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q," 1 Tekstil Sertifikasyon Merkezi Belgelendirme Téreni Konusmasi
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g\: 4 . iv Tekstil Sertifikasyon Merkezi (TSM), Tekstil sektériine hizmet vermek lizere 22 Mart

2011-30 Haziran 2013 tarihleri arasinda AB projesi hibe faydalanicisi olarak kurulmus
Sinav ve Belgelendirilme Merkezidir. 24 Temmuz 2013 tarihinde Turkiye Tekstil
Sanayii isverenleri Sendikasi iktisadi isletmesi adiyla resmi olarak faaliyete baslamis ve Yénetim Kurulunda alinan
karar ile belgelendirme faaliyetleri ‘Tekstil Sertifikasyon Merkezi’ olarak adlandiriimistir.
TSM, iplik ve terbiye alaninda 11 Ulusal Yeterlilik’ten TURKAK ve Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan akredite
edilerek 09 Eylll 2014 tarihinden itibaren Mesleki Yeterlilik Belgesi vermek Uzere alaninda yetkilendirilmis tek
belgelendirme kurulusudur.

——

3
E :

T
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‘'on Merkezi

STIL
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Tekstil Sertifikasyon Merkezi Faaliyetleri

Tekstil Sertifikasyon Merkezi faaliyetleri 3 ana bagslik altinda toplamistir.
1.Ulusal Meslek Standardi ve Ulusal Yeterlilik Hazirlama islemleri

2. Personel Belgelendirme
3. Sinava Hazirlik Egitimleri
TSM’nin Belgelendirme Kapsami

Tekstil Sertifikasyon Merkezi iplik meslek dalinda 5 ve terbiye meslek dalinda 6 olmak lizere toplamda 11 ulusal

yeterlikten Mesleki Yeterlilik Belgesi vermektedir.

iplik Meslek Dali Terbiye Meslek Dali

1. On iplik Operatérii (Seviye 3) 1. On Terbiye Operatorii (Seviye 3)

2. On iplik Operatérii (Seviye 4) 2. On Terbiye Operatérii (Seviye 4)

3. iplik Bitim isleri Operatérii (Seviye 2) 3. Boyama Operatorii (Seviye 3)

4. iplik Egirme Operatérii (Seviye 2) 4. Boyama Operatori (Seviye 4)

5. iplik Operatérii (Seviye 4) 5. Bitim islemleri Operatérii (Seviye 3)
6. Bitim islemleri Operatérii (Seviye 4)
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http://www.tekstilisveren.org/dosyalar/meslek_standardlari/Ulusal_On_iplik_op(Seviye3).pdf
http://www.tekstilisveren.org/dosyalar/meslek_standardlari/Ulusal_On_iplik_op(Seviye4).pdf
http://www.tekstilisveren.org/dosyalar/meslek_standardlari/Ulusal_iplik_bitim_isleri_op(Seviye2).pdf
http://www.tekstilisveren.org/dosyalar/meslek_standardlari/Ulusal_iplik_egirme_op(Seviye2).pdf
http://www.tekstilisveren.org/dosyalar/meslek_standardlari/Ulusal_iplik_op(Seviye4).pdf
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/07/20100705M1-1-9.doc
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/07/20100705M1-1-10.doc
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/07/20100705M1-1-11.doc
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/07/20100705M1-1-12.doc
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/07/20100705M1-1-17.doc
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/07/20100705M1-1-18.doc

UYE HABERLERI

Merkezimizde Gergeklestirilen Sinavlar

Merkezimizde gerceklestirilen sinavlar teorik ve pratik olmak Uzere 2 asamalidir. Teorik sinavlar internetin
bulundugu herhangi bir bilgisayar sinifinda yapilabildigi gibi, basilan kitapgiklar Gzerinden de gerceklestirilebilir.
Pratik sinavlar Adana, Kayseri ve Cerkezkdy’ de bulunan METEM okullarinda veya adayin ¢alistigl fabrikada kendi
kullandigi makine ve is emri (izerinden yapilmaktadir. Teorik ve pratik sinavlarda ulusal yeterliliklerde belirtilen
basarim ylizdesini gerceklestiren aday belge almaya hak kazanir.

Mesleki Yeterlilik Belgesi Zorunlulugu

Calisanlardan kaynaklanan is kazasi risklerinin en aza indirilmesi amaciyla Tehlikeli ve Cok Tehlikeli islerde Mesleki
Yeterlilik Belgesi olmayan kisilerin ¢alistiriimamasi igin 23 Nisan 2015 tarihinde yayimlanarak yirirliige giren 6645
sayili s Saglig ve Giivenligi Kanununun 74. maddesine gére Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhginca cikarilacak
tebliglerde belirtilen mesleklerde, tebligin yayim tarihinin bir yil sonrasindan itibaren mesleki yeterlilik belgesi
olmayan kisiler bu islerde calistirilamayacaktir. Bu kapsamda ilk olarak Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan
Mesleki Yeterlilik Belgesi Zorunlulugu Getirilen 40 Meslege iliskin Teblig 25 Mayis 2015 tarihinde ve bunu takiben
8 Meslege iliskin Teblig de 24 Mart 2016 tarihinde Resmi Gazete’ de yayimlanarak toplamda 48 meslege iliskin
Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunlulugu yirirlige girmistir.

Bakanlik¢a yayinlanan tebliglerde yer alan mesleklerde MYK tarafindan Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslari
tarafindan yapilan sinavlarin, sinav ve belgelendirme licretleri issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacaktir. Bu
baglamda 20 Haziran 2015 tarihinde yayinlanan Bakanlar Kurulu kararinda belirtilen 106 meslek icerisinde Tekstil
Sertifikasyon Merkezinin yetkilendirilmis oldugu 11 meslek de yer alarak, ileriki dénemde mesleki yeterlilik
belgesinin zorunlu olacagi meslekler arasina girmistir.

Belgelendirme icin Dogrudan Hibe Programi

Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi Baskanligi ile Mesleki Yeterlilik
Kurumu arasinda imzalanan “Belgelendirme icin Dogrudan Hibe Soézlesmesi” kapsaminda, merkezimiz Mesleki
Yeterlilik Kurumu ile bir protokol imzalayarak 100.000.-EURO tutarindaki hibeyi almaya hak kazanmistir. Bu
protokol ile Mesleki Yeterlilik Belgesi icin merkezimize basvuran aday basarili oldugu takdir de sinav lcretini Hibe
kapsaminda geri alabilmektedir.

Aralk 2015’ ten itibaren
hibe faydalanicisi  olarak
Yunsa, Karsu Tekstil, Liks
Kadife, Ipekis Mensucat,
Oztek Tekstil firmalarindan
371 kisi sinava katilmistir.
Bunun 250 kisisi Hibe
programina ilk  basvuru
yapan Yinsa firmasindan
sinava girenler olup, basari
orani % 90 dir. Bugiin burada
Yinsa Firmasindan belge
almaya hak kazananlar
arasindan 10 kisiye
belgelerini takdim edecegiz.
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CUMHURIYET TARIHININ
ILK SINAI MULKIYET
KANUNU, MECLIS GENEL
KURULUNA GELDI

Cumbhuriyet tarihimizin ilk 72 yilinda Osmanli‘dan kalma
kanunlarla yonetilen, 1995 itibariyle Kanun Hiikmiinde
Kararname ile diizenlenen Sinai Miilkiyet alani, ilk kez
kanununa kavusuyor. Patent, marka ve tasarim alanlarini
kapsayan kanun tasarisi, komisyondan gecti; meclise
geldi. Cogunlugun destegiyle meclisten ge¢gmesi beklenen
kanun tasarisinin Meclis Genel Kuruluna gelmesi, sevingle
karsilandi. Yasa tasarisi lilkemizde Tiirk ticari yasamin bu
alanini glivence altina alan pek ¢ok yeniligi iceriyor.

Sinai Mulkiyet alaninda danismanlik ve hizmet destegi veren
en kokli kurumlardan Destek Patent’in Yonetim Kurulu
Baskani Kemal Yamankaradeniz, ticari yasamda c¢ok ihtiyag
duyulan ve Meclis Genel Kuruluna gelen kanun taslag icin
basta Cumhurbaskanimiz olmak {izere Bagsbakanimiz, Sanayi
Bakanimiz ve Patent Enstitlisi Baskanimiza tesekkir etti.
Yamankaradeniz, kanunun meclisten ge¢mesine destek
verecek iktidar ve muhalefet partilerine de sektor olarak tesekkrii
bir borg bildiklerini duyurdu.

Meclis Genel Kuruluna gelen ve Genel Kurul giindemine
alinarak hizla ge¢mesi beklenen yeni patent kanunu ile cok
daha nitelikli bir sinai milkiyet yapisina kavusulacagini
belirten Destek Patent Yonetim Kurulu Baskani Kemal
Yamankaradeniz; “Yeni kanun ile sirecler basitlesecek ve
kisalacak, insanlar patent tesciline, Ar-Ge ve inovasyon
calismalarina tesvik edilecek. Kanun ile birlikte gelen en
onemli degisikliklerden biri de, patent ve tasarim ihlallerinde
asgari standartlar belirlenerek daha hizli sekilde hukuki
yaptirimlar uygulanabilecek. Marka taklitlerine agir cezai
yaptirimlar zorunlu olacak” dedi.

“Marka Tiiccarlarinin dniine gegilecek”

Mayis ayl sonuna kadar cikmasi beklenen yeni kanunun
getirecedi baslica yenilikleri aktaran Yamankaradeniz; “Artik
kullanmadigi halde kimse 40-50 markaya sahip olamayacak. 7
yil boyunca kullanilmayan markalar Turk Patent Enstitlisu
tarafindan iptal edilebilecek. Bu sekilde marka tticcarlarinin da
oniine gecilmis olacak. Kanun ile birlikte otomotiv sektértinde
esdeder parca Uretiminin 6ni acilacak. Akredite olmak sartiyla
yedek parca Ureticileri arag parcalarini tiretip satabilecekler. Bu
sekilde piyasadaki yedek parca fiyatlarinin ucuzlamasi da
saglanmis olacak” diye konustu.

Cikacak yeni kanunun taklit Griinlere de savas actigini belirten
Yamankaradeniz, “Taklit trtinler artik cezasiz kalmayacak. Taklit
durumunda 1 yildan 3 yila kadar paraya cevrilemeyecek cezalar
geliyor. Ayrica bu Grtinlerin imha stirecleri de hizlanacak” dedi.

“Marka, patent ve tasarim tescil basvurularinda biiyik
artislar goriilebilir”

Tasarim ilan sireclerinde stirenin 6 aydan 3 aya, marka ilan
strreclerinde ise 1yildan 4 aya inecegini belirten Yamankaradeniz,
“Yeni kanun ile sadece strecler kisalmayacak, tescilden
kaynaklanan gelir dagiiminda da daha dengeli bir yapiya
kavusulacak. Yuksekégretim  kurumlarinda  gelistirilecek
buluslarin sahibi artik 6gretim elemanlari degil, ytksekogretim
kurumlari olacak. Fakat gelirler paylasilacak. Elde edilen gelirin
en az Ucte biri bulusu yapan 6gretim elamanina, Ugte biri
Teknokent's, kalani ise rektorlige verilecek. Bu sekilde
ogretim elamanlarina da yaptiklari bulustan gelir saglanarak,
Ar-Ge calismalarina tesvik edilecek. Calisan ve Universite
mensuplari bu haklarinin kullanimindan elde edilen gelirden
almaya hak kazanacak. Yine ayni sekilde isciler de Ar-Ge
calismalarina tesvik edilecek.

Fabrikalarda gerceklesen bulus ve tasarimda iscinin katkisi
varsa bulus ve tasarimdan elde edilen gelirden isci de gelir
elde edebilecek. Fabrikalarda bu konuda degerlendirme
komisyonu kurularak, isciye ne kadar pay verilecegine karar
verilecek. Hem o6gretim elemanlari hem de isciler Ar-Ge'ye
tesvik edilecektir. Yeni kanun ile marka, patent ve tasarim
tescil basvurularinda buyuk artislar gérulebilir” diye konustu.

TPE’nin adi degisiyor

1994 yilinda kurulan Turk Patent Enstittist adi da “Turk Patent
ve Marka Kurumu”olacak ve bu kanunla daha gicli bir yapiya
kavusacak. Ulkemizi bu alandaki uygulamalarda yurtdisinda
temsil eden tek kurum olan Tiirk Patent Enstitlist yeni yapisiyla
uluslararasinda daha saygin bir kurum haline gelecektir. Ayrica
Sinai Mulkiyet Kanun Tasarisinda marka ve patent vekillik
mesleginin disiplin hiktumlerine yer verilmis olup, kurallara
uygun calismalar yapmayanlara uygulanacak cezalar icin disiplin
kurulu olusturulacaktir. Disiplin kurulu 7 kisiden olusacaktir.
Boylece sinai milkiyet sistemi gucli kurum, etkin mevzuat,
dogru calisan vekillik sistemi ve adil yargilama igin olusturulmus
fikri ve sinai haklar mahkemeleri ile Turk ticari hayatinda
marka, patent, tasarim korumalarinda daha etkin uygulamalara
sahip olacaktir.
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IHRACAT RAKAMLARI

(10’ ABD DOLARI) 2015 GENEL Mayis 2016 Ocak-Mayis 2016
[H.RAK. DEG% IH.RAK. DEG% PAY IH.RAK. DEG% PAY
Tekstil 7.956 -10,4 669 2,6 6,2 3.204  -0,5 6,1
HG ve Konf. 16.969 -9,4 1426 6,2 13,2 7.202 7,5 13,4
TOPLAM 143.729 -8,7 10.794 0,1 100 53.575 -2,5 100

BASINDA TGSD

Son 12 Aylik Thracat  132.190

TARIH YAYIN ADI

HABER BASLIGI

31.05.2016 | SABAH

TURK MARKALARINA ULUSLARARASI iKi iYi HABER

31.05.2016 | MILLIYET EK

HAZIR GiYiM HEM iIHRACATTA HEM DE iCERIDE HIZ KESMEDI

30.05.2016 | DUNYA

HAZIR GiYIMDE TASERON DEVRE DISI KALIYOR

29.05.2016 | PARA

"REFORMCU BiR HUKUMET iSTIYORUZ

26.05.2016 | YEDIGUN

iS DUNYASI YENi KABINEYi BEGENDI

25.05.2016 | BURSA OLAY

KAYBEDECEK VAKTIMIZ YOK

25.05.2016 | CUMHURIYET

ARTIK SOZ YERINE iS URETME ZAMANI

25.05.2016 |DUNYA

YATIRIMCIYA TURKUAZ HALI

25.05.2016 | OZGUR DUSUNCE

YENi KABINE SOZ YERINE iS URETMELI

25.05.2016 |STAR

PIYASALARDA YENi KABINE COSKUSU

23.05.2016 | HURRIYET

3 BiN 800 SURIYELI ARTIK YASAL GCALISAN

23.05.2016 | MILLIYET

BAKANLIKTAN 3 BiN 800 SURIYELIYE CALISMA iZNi

23.05.2016 | AKSAM

CAGIN HASTALIGI OBEZITE, YENi BiR EKONOMIi YARATTI

23.05.2016 | DAILY SABAH

FIGHTING OBESITY BECOMING A GROWING SECTOR

22.05.2016 | EKONOMIST

YESiM SURDURULEBILIRLIGI DESTEKLIYOR

22.05.2016 | HURRIYET ANKARA

OBEZITE PAZARI

22.05.2016 | HABERTURK

EKONOMIDE 'OBEZ' BUYUMESI

22.05.2016 | VATAN

OBEZITE EKONOMISI

22.05.2016 | YENIi SAFAK

BUYUK BEDEN EKONOMISI

22.05.2016 | TURKIYE

OBEZITE EKONOMISI

22.05.2016 | KARAR

OBEZITE EKONOMISI

22.05.2016 | VAHDET

OBEZITENIN MILYAR LIRALIK EKONOMISI

17.05.2016 | HABERTURK

EXiMBANK MARKALARA ULKE SIGORTASI YAPSIN

09.05.2016 | HURSES

NITELiKLI URETIiCi SERTiFIKA PROGRAMI SART

09.05.2016 | YENi GUN

NITELIKLI URETIiCI SERTIFIKA PROGRAMI SART

08.05.2016 | EKONOMIST

TGSD BASKANLARI HANGi GUNDEMLE TOPLANDI

08.05.2016 | YENi GUN

NITELiKLI URETIiCi SERTiFIKA PROGRAMI SART

07.05.2016 | GUNBOYU

NITELiKLi URETIiCi SERTiFIKA PROGRAMI'ARTIK SART OLDU'

07.05.2016 |HABERTURK

NITELIKLi iSYERI SAYISINI ARTIRMAK ZORUNDAYIZ'

07.05.2016 | HABERTURK ANKARA

ViZE MUAFIYETiI PANELI

07.05.2016 | KARAR

TEKSTILDE NITELiKLi URETIM SART

07.05.2016 | SON-AN

"NITELIKLI URETICi SERTiFIKA PROGRAMI SART"

07.05.2016 | YENi MESAJ

KAMU YUKLERI TEKSTIiLi ZORLUYOR

06.05.2016 | HURRIYET ANKARA

BEZCi: AVRUPA BIiRLiGi ONYARGIDAN ARINMALI

01.04.2016 | ITKiB HEDEF

FAST FASHION ICIN FAST FINANS GELIYOR

01.04.2016 |iTKiB HEDEF

VAKKO ESMOD UN KAZANANLARI BELLi OLDU

01.05.2016 | ITKiB HEDEF

HAZIR GIYIMIN YILDIZI DAHA DA PARLAK

01.05.2016 | ITKiB HEDEF

PERAKENDENIN DEVLERI SATIN ALMA STRATEJILERINI ANLATTI
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